
Projekt:

Cesta rozvoje středních škol v JmK
CZ.1.07/1.3.10/02.0041

název operačního programu: OP VK
číslo prioritní osy: 7.1
název prioritní osy: Počáteční vzdělávání
číslo oblasti podpory: 7.1.3
název oblasti podpory: Další vzd ělávání pracovník ů škol 

a školských za řízení
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Doba realizace projektu

březen 2010 – červen 2012



Rozpočet projektu

7 351 677,- Kč

85 % z ESF
15 % ze státního rozpočtu ČR



V rámci projektových aktivit budou podporovány zejm éna tyto oblasti:

• Zavádění ICT do výuky ostatních předmětů na SOŠ

• Zvyšování kompetencí učitelů SOŠ v oblasti ICT

• Osvojení si nových moderních pedagogických metod 

• Zvyšování kompetencí ředitelů SOŠ v oblasti řízení

• Zvyšování kompetencí škol v oblasti hodnocení

• Tvorba pozitivního klimatu školy a prevence sociálně patologických jevů (SPJ)

• Tvorba metodických materiálů

• Sdílení a předávání zkušeností mezi SOŠ v JmK

• Komunikace mezi školami za pomocí diskusního fóra

• Tvorba nových vzdělávacích programů



Klíčové aktivity projektu

1. Vytváření pozitivního sociálního klimatu ve škole
2. Nové metody a formy práce ve výuce
3. Příprava lektorského týmu pro integraci ICT do 

vzdělávání
4. Integrace ICT do vzdělávání
5. Zvyšování kompetencí ředitelů škol v oblasti řízení
6. Zvyšování kompetencí škol v oblasti hodnocení
7. Úvodní a závěrečná konference



Vytváření pozitivního sociálního klimatu ve škole
(3 moduly)

-vzdělávací program pro budování zdravého klimatu ve škole
(pro pedagogy partnerské školy)

- vzdělávací program zaměřený na  komunikaci s žáky i dospělými 
(rodiče, učitelé) v obtížných situacích, praktický nácvik diagnostiky 
a řešení problémových situací (pro pedagogy partnerské školy)

- vzdělávací program zaměřený na klima a prevenci SPJ 
(pro pedagogy  SOŠ v JmK )



Nové metody a formy práce ve výuce
(3 moduly)

- vzdělávací program zaměřený na metody, techniky, strategie 
rozvíjející schopnost samostatného myšlení, kreativity a spolupráce 
(pro pedagogy  SOŠ v JmK )

- vzdělávací program zaměřený na praktickou realizaci nových 
metod a forem práce ve výuce - mentorink, videotrénink 
(pro pedagogy  SOŠ v JmK )

- vytvoření webového prostoru pro diskusní fórum a umístění
metodických materiálů



Příprava lektorského týmu pro integraci ICT 
do vzdělávání

- vybudování kvalitního lektorského týmu (pedagogové
z partnerských škol)

- vzdělávání lektorů – motivační seminář, lektorské dovednosti, 
zásady práce s elektronickými materiály, vytváření e-learningových
kurzů

- tvorba nových vzdělávacích programů k akreditaci a jejich pilotní
ověřování



Integrace ICT do vzdělávání

- vzdělávací semináře s tematikou využití MS Office a vytváření grafiky 
(ZonerCallisto, CorelDraw)

- vzdělávací semináře zaměřené na úpravu digitálních fotografií (Zoner 
Photo Studio, Adobe Photoshop), střih videa (Adobe Premiere), zprac. 
zvuku, práce s animacemi (Adobe Flash)

- vzdělávací semináře  zaměřené na využití interaktivní tabule, 
e-learningu a na vytváření elektronických testů



Zvyšování kompetencí ředitelů škol v oblasti 
řízení

- vlastnosti  ředitele, komunikace a rozhodování, řízení při nízké efektivitě
práce podřízených, psychologie úspěšného ředitele (jednodenní seminář)

- sebepoznání a sebetestování, práce s vlastní agresivitou a poznání
svých vrozených dispozic, trénink a výcvik na zvládání stresu v zátěžových 
situacích (dvoudenní seminář)

- rozhodování, různé způsoby řízení, efektivita v řízení lidí, profil osobnosti, 
psychologie člena týmu, možnosti řešení problémů, edukace podřízených 
(dvoudenní seminář)

- tvorba vzdělávacích programů zaměřených na oblasti řízení škol  a jejich 
pilotní ověřování



Zvyšování kompetencí škol v oblasti hodnocení

- tvorba metodiky zaměřené na postupy související s hodnocením 
školy

- vzdělávací a konzultační semináře pro pedagogické sbory S0Š v 
JmK  zaměřené na metodiku hodnocení a zpracování hodnotící
zprávy

- poradenská podpora školám v oblasti hodnocení školy



Výstupy z projektu
- 500 proškolených  pedagogů SOŠ v oblasti klima školy a klima třídy

- 500 proškolených pedagogů SOŠ v oblasti SPJ  

- 150 proškolených pedagogů SOŠ ve vzdělávacím programu Nové
metody a formy práce ve výuce

- proškolený tým 12 lektorů zaměřený na vzdělávací programy v oblasti 
využití ICT ve výuce jednotlivých předmětů

- 100 proškolených pedagogů SOŠ v oblasti integrace ICT do vzdělávání

- 20 metodických materiálů zaměřených na podporu výuky s využitím ICT



Výstupy z  projektu
- 15 ředitelů SOŠ proškolených v nových směrech řízení

- 3 nové akreditované vzdělávací programy zaměřené na oblast řízení

- zpracovaná metodika zaměřená na hodnocení školy

- 150 kusů sborníku o průběhu projektu

- 500 hodin metodické podpory pedagogům SOŠ v oblasti praktického 
využití získaných nových metod a forem práce 



Kontakty

Vedoucí projektu
Bc. Monika Součková souckova@sssbrno.cz tel.543 42 60 38

Odborný garant vzdělávání
Mgr. Michal Dujka dujka@sssbrno.cz tel.543 42 60 56

Supervizor projektu
PaedDr. Věra Hlavsová hlavsova@sssbrno.cz tel. 543 42 60 30


